
 
 

 

MOD   F/12         GRIGLIA DIVALUTAZIONE     FACILITATORE/ANIMATORE 

(Codice Progetto: B7-FSE-2011-482    -   Codice Progetto: C1-FSE-2011-2387) 

 

Il/la  sottoscritto/a _______________________________________________  nato/a  _________________________  

 il ___/___/_____   dichiara che i titoli di seguito elencati e autovalutati trovano riscontro nel 

Curriculum vitae allegato .   

  

CANDIDATO _____________________________________________________________________ 

AZIONE____________________MODULO________________________________________ 

Punti 

(max) 

Totale 

punti  

(a cura del 

candidato) 

Riservato 

al GOP 

TITOLI CULTURALI 

 

   

A 
Laurea quadriennale o quinquennale specifica per la disciplina oggetto dell’incarico 

                                                                                                                                           
1  

 

B 
Abilitazione nella classe di concorso della disciplina oggetto dell’incarico     

(si valuta un solo titolo) 
1  

 

C 
Corso di formazione post-laurea coerente con l’incarico   

(si valuta un solo titolo)                                                                                                  
0,5  

 

D 
Corso di perfezionamento/master universitario post-laurea di durata annuale con 

esame finale coerente con l’incarico                                                          (si valuta un solo titolo)                                                                                                 
0,5  

 

TITOLI  PROFESSIONALI    

E 
Esperienza di docenza nel settore di pertinenza  

(punti 0,2 per ogni anno di servizio per un max di 2 punti) 
2  

 

F 
Attività di Coordinamento in progetti PON/POR nel settore di pertinenza   

(incarico di Facilitatore/Animatore  punti 1 per ogni  anno scolastico) 
3  

 

COMPETENZE TECNICHE     

G 
Esperienza nell’uso del computer, attrezzature specifiche, macchinari 

(buona conoscenza max punti 1)      (non cumulabile con il punto H) 
1  

 

H 
Esperienza nell’uso del computer, attrezzature specifiche, macchinari 

(possesso di certificazione ECDL punti max 2)    (non cumulabile con il punto G) 
2  

 

TOTALE PUNTI 
10 

(max) 

 

 
 

 

 

 

 

 

Data______________                                                                                                                    FIRMA  

 

                                                                                                                      _________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

MOD  R/12   GRIGLIA DI VALUTAZIONE  REFERENTE PER LA VALUTAZIONE   

(Codice Progetto: B7-FSE-2011-482    -   Codice Progetto: C1-FSE-2011-2387) 

 

Il/la  sottoscritto/a _______________________________________________  nato/a  _________________________  

 il ___/___/_____   dichiara che i titoli di seguito elencati e autovalutati trovano riscontro nel 

Curriculum vitae allegato .   

 

CANDIDATO _____________________________________________________________________ 

AZIONE____________________MODULO________________________________________ 

Punti 

(max) 

Totale 

punti  

(a cura del 

candidato) 

Riservato 

al GOP 

TITOLI CULTURALI 

 

   

A 
Laurea quadriennale o quinquennale specifica per la disciplina oggetto dell’incarico 

                                                                                                                                           
1  

 

B 
Abilitazione nella classe di concorso della disciplina oggetto dell’incarico     

(si valuta un solo titolo) 
1  

 

C 
Corso di formazione post-laurea coerente con l’incarico   

(si valuta un solo titolo)                                                                            
0,5  

 

D 
Corso di perfezionamento/master universitario post-laurea di durata annuale con 

esame finale coerente con l’incarico                                                          (si valuta un solo titolo)                        
0,5  

 

TITOLI  PROFESSIONALI    

E 
Esperienza di docenza nel settore di pertinenza  

(punti 0,2 per ogni anno di servizio per un max di 2 punti) 
2  

 

F 
Attività di Monitoraggio in progetti PON/POR nel settore di pertinenza   

(incarico di Referente per la Valutazione punti 1 per ogni  anno scolastico) 
3  

 

COMPETENZE TECNICHE     

G 
Esperienza nell’uso del computer, attrezzature specifiche, macchinari 

(buona conoscenza max punti 1)      (non cumulabile con il punto H) 
1  

 

H 
Esperienza nell’uso del computer, attrezzature specifiche, macchinari 

(possesso di certificazione ECDL punti max 2)    (non cumulabile con il punto G) 
2  

 

TOTALE PUNTI 
10 

(max) 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Data______________                                                                                                                    FIRMA  

 

                                                                                                                      _________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


