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B-1-FSE-2010-356 C-1-FSE-2010-1385

Prot. N. ..... Caltagirone, 23.09.2010
All'Albo dellIstituto

Al sito Web

A tutte le Scuole

BANDO DI RECLUTAMENTO ESPERTI PROGETTI PON

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- Vista la circ. Prot.n. AOODGAI - 3760 concernente il Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo
sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale Europeo, Avviso Prot. N. AOODGAI/3760 del 31/03/2010;

- Vista la nota del 30/07/2010 Prot. n: AOODGAI 10061 del M.P.I. con cui si autorizza il Piano Integrato di
Istituto - Annualita 2010/11;

- Viste le delibere del Collegio dei Docenti del 18/05/2010 e del 24/05/2010 e del Consiglio d'Istituto del
24/05/2010 con cui sono stati approvati i Progetti PON 2007/2013 per I’'annualita 2010/2011;

- Considerata la griglia di valutazione degli esperti ai fini della selezione dei candidati con
analisi comparativa dei Curriculum Vitae (Delibera del Consiglio d'Istituto del 10/09/2010);

Visti gli Obiettivi specifici e le Azioni del Piano Integrato d'Istituto di seguito elencati:

Destinatari Docenti
Titolo Progetto

Codice Progetto nazionale

Metodologie didattiche per le competenze scientifiche

Titolo dell'intervento: “"NUOVE METODOLOGIE PER LE
[]B-1-FSE-2010-356 COMPETENZE SCIENTIFICHE"” .

Ore didattica: 30.
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Destinatari Alunni

. . Titolo Pr tt
Codice Progetto nazionale ofo Frogetto

Comunicazione in lingua madre - Percorso formativo.

Titolo dell’intervento: : " LEGGIAMO IL MONDO”.

[J C-1-FSE-2010-1385 Ore didattica: 50.

Comunicazione in lingua straniera — Percorso formativo.

Titolo dell'intervento: ™ INGLESE ONE"” (Certificazione Cambridge
[] C-1-FSE-2010-1385 KET A2).

Ore didattica: 50.

Comunicazione in lingua straniera - Percorso formativo.

Titolo dell'intervento: "INGLESE TWO" (Certificazione Cambridge
[] C-1-FSE-2010-1385 PET B1).

Ore didattica: 50.

Competenze in matematica - Percorso formativo.

Titolo dell’intervento: “PARTIAMO DA “ZERO"”
[] c-1-FSE-2010-1385 MATEMATICANDO” .

Ore didattica: 30.

Competenze in matematica - Percorso formativo.

Titolo dellintervento: “PARTIAMO DA “UNO”
[] C-1-FSE-2010-1385 MATEMATICANDO" .

Ore didattica: 30.

Competenze scientifiche e tecnologiche- Percorso formativo.
Titolo dell’intervento: "CONOSCIAMO LA VITA” .

[ C-1-FSE-2010-1385 Ore didattica: 30.

Competenze scientifiche e tecnologiche- Percorso formativo.
Titolo dell’intervento: "CONOSCERE LA FISICA " .

[ C-1-FSE-2010-1385 Ore didattica: 30.

Imparare ad apprendere - Percorso formativo.
Titolo dell’intervento: “IMPARIAMO PER FARE” .

[ C-1-FSE-2010-1385 Ore didattica: 30.

Competenze sociali e civiche - Percorso formativo.
Titolo dell’intervento: “PARTECIPI E CONSAPEVOLI"”

L] ¢-1-FSE-2010-1385 Ore didattica: 30.

Consapevolezza ed espressione culturale - Percorso formativo.
[] C-1-FSE-2010-1385 Titolo dell’intervento: "CONDIVIDIAMO LE DIVERSITA’”
Ore didattica: 30.

INDICE
il presente bando per il reclutamento di

o N. 1 ESPERTO con competenze in interventi innovativi per la promozione delle competenze chiave, in

particolare sulle discipline tecnico-scientifiche per n. 1 corso dal titolo “NUOVE METODOLOGIE PER LE
COMPETENZE SCIENTIFICHE di 30 ore nell'ambito del PROGETTO PON - B1- FSE-2010-356.
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Il corso & destinato ai Docenti e prevede l'intervento di esperti esterni.

Per la selezione dell’esperto in vista dell’attribuzione dell’incarico specifico per la gestione delle attivita ad esso
connesse, il Gruppo Operativo di Piano seguira i seguenti criteri:

- essere in possesso di Diploma di Laurea coerente con l'intervento in oggetto;

- avere esperienza didattica coerente con l'intervento in oggetto per coprire, con contratto a tempo determinato
I'insegnamento nel suddetto corso per n. 30 h.;

- avere esperienza in progetti PON-POR;

- avere esperienza di insegnamento presso Universita/e o istituto di istruzione secondaria di secondo grado;

- essere in possesso di Certificazioni nel campo dell'Istruzione e Formazione attestanti qualifiche particolari
(specializzazione didattica con LIM, I.N.V.A.L.S.1., etc...)

- pubblicazioni attinenti all'intervento in oggetto.

- avere capacita e competenze informatiche.

o N. 1 ESPERTO nello sviluppo delle competenze chiave in Italiano per n. 1 Corso dal titolo " LEGGIAMO
IL MONDO" di 50 ore nell’'ambito del PROGETTO PON - C1- FSE-2010-1385.

Il corso é destinato agli alunni del biennio e prevede l'intervento di esperti esterni.

Per la selezione dell’esperto in vista dell’attribuzione dell’incarico specifico per la gestione delle attivita ad esso

connesse, il Gruppo Operativo di Piano seguira i seguenti criteri:

- essere in possesso di Diploma di Laurea coerente con l'intervento in oggetto per coprire, con contratto a tempo
determinato l'insegnamento nel suddetto corso per n. 50 h.;

- avere esperienza di insegnamento in progetti PON-POR;

- avere esperienza di insegnamento della disciplina con metodologie innovative presso Universita e/o istituto di
istruzione secondaria di secondo grado;

- avere capacita e competenze informatiche.

N. 2 ESPERTI Madrelingua per n. 2 corsi dai titoli * INGLESE ONE” e™ INGLESE TWO" di 50 ore ciascuno
nell’ambito del PROGETTO PON - C1- FSE-2010-1385.

I corsi sono destinati agli alunni del biennio/triennio e prevedono prestazioni professionali specialistiche di
esperti madrelingua, nonché la Certificazione Cambridge ESOL, KET A2 (Key English Test) , PET B1 (Preliminary
English Test).

Per la selezione dell’esperto in vista dell’attribuzione dell’incarico specifico per la gestione delle attivita ad esso
connesse, il Gruppo Operativo di Piano seguira i seguenti criteri:

- essere in possesso di Diploma di Laurea ed essere Docente madrelingua inglese per coprire, con contratto a
tempo determinato, I'insegnamento nei suddetti corsi per n. 50 h. ciascuno;

- avere esperienza in certificazione e progetti PON-POR;

- avere esperienza di insegnamento presso Universita e/o istituto di istruzione secondaria di secondo grado ;

- avere capacita e competenze informatiche.

N. 2 ESPERTI nello sviluppo delle competenze chiave in MATEMATICA per n. 2 Corsi dal titolo
“"PARTIAMO DA “ZERO” MATEMATICANDO” e “PARTIAMO DA “UNO” MATEMATICANDO"” di 30 ore
ciascuno nell’'ambito del PROGETTO PON - C1- FSE-2010-1385.

Rispettivamente il primo corso & destinato agli alunni delle prime classi, mentre il secondo € destinato agli alunni
delle seconde classi e prevedono l'intervento di esperti esterni.

Per la selezione dei suddetti esperti, in vista dell’attribuzione dell’incarico specifico per la gestione delle attivita ad
esso connesse, il Gruppo Operativo di Piano seguira i seguenti criteri:

- essere in possesso di Diploma di Laurea coerente con l'intervento in oggetto per coprire, con contratto a tempo
determinato l'insegnamento nel suddetto corso per n. 30 h.;

- avere esperienza in certificazione e progetti PON-POR;

- avere esperienza d'insegnamento della disciplina con metodologie innovative presso Universita e/o istituto di
istruzione secondaria di secondo grado;

- avere capacita e competenze informatiche.
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N. 1 ESPERTO in competenze scientifiche e tecnologiche per n. 1 Corso dal titolo "CONOSCIAMO LA VITA”
di 30 ore nell’ambito del PROGETTO PON - C1-FSE-2010-1385.

Il corso ¢ destinato agli alunni del biennio e prevede l'intervento di esperti esterni.

Per la selezione dell’esperto in vista dell’attribuzione dell’incarico specifico per la gestione delle attivita ad esso
connesse, il Gruppo Operativo di Piano seguira i seguenti criteri:

- essere in possesso di Diploma di Laurea coerente con l'intervento in oggetto per coprire, con contratto a tempo
determinato I'insegnamento nel suddetto corso per n. 30 h.;

- avere esperienza in certificazione e progetti PON-POR;

- avere esperienza d'insegnamento della disciplina con metodologie innovative presso Universita e/o istituto di
istruzione secondaria di secondo grado;

- avere capacita e competenze informatiche.

N. 1 ESPERTO in competenze scientifiche e tecnologiche per n. 1 Corso dal titolo “CONOSCERE LA
FISICA” di 30 ore nell'ambito del PROGETTO PON - C1-FSE-2010-1385.

Il corso ¢ destinato agli alunni del biennio e prevede l'intervento di esperti esterni.
Per la selezione dell’esperto in vista dell’attribuzione dell’incarico specifico per la gestione delle attivita ad esso
connesse, il Gruppo Operativo di Piano seguira i seguenti criteri:

- essere in possesso di Diploma di Laurea coerente con l'intervento in oggetto per coprire, con contratto a tempo
determinato l'insegnamento nel suddetto corso per n. 30 h.;

- avere esperienza in certificazione e progetti PON-POR;

- avere esperienza d'insegnamento della disciplina con metodologie innovative presso Universita e/o istituto di
istruzione secondaria di secondo grado;

- Avere capacita e competenze informatiche.

N. 1 ESPERTO in metodologie innovative di apprendimento per n. 1 Corso dal titolo “IMPARIAMO PER
FARE"” di 30 ore nell’'ambito del PROGETTO PON - C1-FSE-2010-1385.

Il corso ¢ destinato agli alunni del biennio e prevede l'intervento di esperti esterni.
Per la selezione dell’esperto in vista dell’attribuzione dell’incarico specifico per la gestione delle attivita ad esso
connesse, il Gruppo Operativo di Piano seguira i seguenti criteri:

- essere in possesso di Diploma di Laurea coerente con l'intervento in oggetto per coprire, con contratto a tempo
determinato l'insegnamento nel suddetto corso per n. 30 h.;

- avere esperienza in certificazione e progetti PON-POR;

- avere esperienza d’insegnamento con metodologie innovative presso Universita e/o istituto di istruzione
secondaria di secondo grado;

- avere capacita e competenze informatiche.

N. 1 ESPERTO in competenze sociali e civiche per n. 1 Corso dal titolo “PARTECIPI E CONSAPEVOLI” di
30 ore nell’ambito del PROGETTO PON - C1-FSE-2010-1385.

Il corso & destinato agli alunni del biennio e prevede l'intervento di esperti esterni.
Per la selezione dell’esperto in vista dell’attribuzione dell’incarico specifico per la gestione delle attivita ad esso
connesse, il Gruppo Operativo di Piano seguira i seguenti criteri:

- essere in possesso di Diploma di Laurea coerente con l'intervento in oggetto per coprire, con contratto a tempo
determinato I'insegnamento nel suddetto corso per n. 30 h.;

- avere esperienza in certificazione e progetti PON-POR;

- avere esperienza d’insegnamento con metodologie innovative presso Universita e/o istituto di istruzione
secondaria di secondo grado;

- avere capacita e competenze informatiche.

N. 1 ESPERTO in consapevolezza ed espressione culturale per n. 1 Corso dal titolo “CONDIVIDIAMO LE
DIVERSITA’ di 30 ore nell'ambito del PROGETTO PON - C1-FSE-2010-1385.
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Il corso & destinato agli alunni del biennio e prevede l'intervento di esperti esterni.
Per la selezione dell’esperto in vista dell’attribuzione dell’incarico specifico per la gestione delle attivita ad esso
connesse, il Gruppo Operativo di Piano seguira i seguenti criteri:

- essere in possesso di Diploma di Laurea coerente con l'intervento in oggetto per coprire, con contratto a tempo
determinato I'insegnamento nel suddetto corso per n. 30 h.;

- avere esperienza in certificazione e progetti PON-POR;

- avere esperienza d’insegnamento con metodologie innovative presso Universita e/o istituto di istruzione
secondaria di secondo grado;

- avere capacita e competenze informatiche.

In presenza di pil richieste , per la selezione degli esperti in vista dell’attribuzione degli incarichi specifici e per la
gestione delle attivita ad essi connesse, Il Gruppo Operativo di Piano seguira i seguenti criteri:

La Graduatoria di merito, redatta a seguito di valutazione comparativa dei CV a cura del Gruppo Operativo di
Piano, verra resa pubblica dal Dirigente scolastico a mezzo circolare interna, avviso internet e affissione all’Albo
dell’Istituto.

In caso di rinuncia del vincitore della selezione al contratto di prestazione d'opera, il Dirigente potra conferire
Iincarico medesimo al candidato risultato primo degli idonei in graduatoria.

Avverso la suddetta graduatoria € ammesso ricorso al Gruppo Operativo del Piano Integrato d’ Istituto, entro e
non oltre cinque giorni dall’avvenuta pubblicazione.

GLI INTERESSATI DOVRANNO FAR PERVENIRE:

1) Istanza in carta semplice riportante: le generalita, la residenza, l'indirizzo completo, il numero di telefono e
I'eventuale indirizzo e-mail, il codice fiscale, I'attuale stato professionale, il titolo del progetto ed il tipo di incarico
per il quale si intende partecipare. L'istanza, recante la dicitura “"Domanda di partecipazione al progetto PON
- Competenze per lo sviluppo- Piano Integrato d'Istituto - Annualita 2010/2011 - Personale
Esperto”, dovra essere indirizzata direttamente a mezzo raccomandata a.r. alla sede del Liceo Scientifico Statale
“E. Majorana” di Via P. Mattarella 21, 95041 Caltagirone (CT) e dovra pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del
09.10.2010. Non saranno prese in considerazione le istanze inviate prima della pubblicazione del Bando o che
giungeranno oltre il termine di scadenza. Non fa fede il timbro postale. La domanda, debitamente firmata in
originale, dovra riportare esplicita autorizzazione al trattamento dei dati personali per fini istituzionali, ai sensi
della legge 675/96 e sue successive modificazioni.

Il presente bando con i relativi modelli di domanda & disponibile presso la segreteria della scuola ed € scaricabile
dal sito Internet dellIstituto:www.liceoscientificomajorana.it.

2) Curriculum vitae in formato europeo, pena la non ammissibilita della domanda.
3) Autorizzazione del Dirigente dell’amministrazione di appartenenza (ove sia necessaria)

In presenza di piu richieste, per la selezione degli esperti in vista dell’attribuzione degli incarichi
specifici e per la gestione delle attivita ad essi connesse, il Gruppo Operativo di Piano seguira i seguenti
criteri:

titoli culturali posseduti fino a un massimo del 30 % del punteggio complessivo;

titoli professionali ed esperienze lavorative fino a un massimo del 50% del punteggio
complessivo;

competenze tecniche e relazionali fino ad un massimo del 20% del punteggio complessivo.

PERIODO DI SVOLGIMENTO DEL CORSO
Le attivita formative inizieranno presumibilmente nel mese di Ottobre/Novembre 2010 e si dovranno concludere
entro max il 31 Agosto 2011 per i Progetti C-1-FSE-2010-1385, entro max il 31 Dicembre 2011 per il Progetto B-
1-FSE-2010-356. I locali utilizzati saranno quelli della sede del Liceo scientifico “E. Majorana” in Via P. Mattarella
21, Caltagirone (CT).

COMPENSO ESPERTO
Il compenso dell’esperto, secondo quanto definito dalla normativa PON e fissato nella quota oraria lorda di max
Euro 80,00 per attivita d'insegnamento omnicomprensivo di oneri contributivi e fiscali, e verra liquidato ad effettiva
erogazione del finanziamento.
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TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi dell’art. 10, comma 1 legge 31/12/96 n. 675 e ai sensi del D. Lgs 196/2003, i dati forniti dai candidati
saranno raccolti presso il Liceo Scientifico Statale “E. Majorana” di Caltagirone per le finalita di gestione della
selezione e saranno trattati presso una banca dati automatizzata per la gestione del rapporto conseguente alla
stessa. Il conferimento di tali dati al Liceo Scientifico Statale “E. Majorana” di Caltagirone & obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione, pena |'esclusione dalla selezione.
Il responsabile del trattamento dei dati & il Dirigente del Liceo Scientifico Statale “E. Majorana” di Caltagirone.

DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando, si applicano le disposizioni previste dal disciplinare
relativo al conferimento dei contratti di prestazione d’opera.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Santa Di Mauro
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